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ギャザリング 

開催報告  
20240830│企業のみ 
＜テーマ＞  
学生の就業観を高めるためにできることとは 
参加：企業 2７社 47名、学生 66、職サークル 18名 

合計 131人（過去最大規模でした！！） 

ファシリテーター：平原 

 

内容（概略）:  

１．チェックイン：今日の心のお天気は？私の楽しい瞬間 

２．ダイアローグ１：働く時間は、人生にとってどんな機会になり

うるか／何があればそのような機会にできるのか  

３．ダイアローグ２：自分にとって働くとは／自分の人生にとっ

て、働く時間をどんな時間にしたいか 

４．チェックアウト：本日の対話の感想／自分の行動に活かせる気

づき 

 

当⽇の模造紙（googleスライド）:  

ディスカッションメモです。ぜひご覧ください！ 

運営のポイント 
就活のゴールは内定を取ることではなく、入社後の日常が良いも

のであること、ですよね？ 

 
ということで、今回は社会人学生ごちゃまぜになり、入社後の「働

く価値」についての対話を企画しました。 

 

■伊能忠敬は隠居後 51歳から天文学学び、莫大な私財を投入

し、生涯をかけて精巧な日本地図を作った。 

■やなせたかしは舞台監督や詩人として他方で活躍していたが、

50歳になりアンパンマンを発表。当時は叩きに叩かれたが書き

続け、アンパンマンのテレビアニメスタートは 69歳。そこから

94歳で亡くなる直前までアンパンマンを書き続けた。 

■安全で、高額な報酬が得られる母国を離れて活動する国境な

き医師団。儲かるためにはやれない子供食堂を運営する方々。自

身のハンデを乗り越え世界 40ヶ国で活動をしたヘレン・ケラー。 

 

働くとは一体何だろうか。 

 

そんな大きな問いかけからスタートした本イベント。 

ダイアローグ１では働く時間の価値を言語化し、 

ダイアローグ２では自分が働くことで得たいことを語りました。 

 

「誰かの人生を変えている（良い影響を与えている）」 

「より良いヒトになる」 

「大金を動かす」 

など、多様な働くことの価値が言語化され、 

「働くって、結局すべて自分に良い影響がある」 

「誰かを笑顔にするために働きたい」 

「バリキャリを目指したい」「プライベートを重視したい」 

いろいろな「自分なりの働くこととの向き合いかた」が言葉になり

ました。 

議論の内容は左記ディスカッションメモ（googleスライド）をご

覧ください。 

働くことの解釈を、どちらかが正解といった 2項対立ではなく、

曖昧で複雑、多様な視点で語り合いました。 

発表も学生、社会人ともに自ら挙手をしてくださり終始エネルギ

ーに満ちた時間でした。 

 

チェックアウト：学生（チャット共有） 

⚫ もしかすると社会は失敗に寛容？（←そうだよ！！！） 

⚫ 社会人の方の本音が聞けてよかった 

⚫ 様々な方の意見を聞いて仕事に対する熱意が知れてよかっ

たです 

⚫ 心も体も健康に、やりがいを持って楽しく！ 

⚫ 今回は自分の考え方に近しい人が多く考えを深める場にな

りました！！ 

⚫ 緊張しましたが、話しやすかったです！ 

⚫ 自分が仕事を楽しめるのが一番だと思いました！ 

⚫ お金のために働いている人が実際は多いと感じていました

が、今回のギャザリングで自分の理想を追い求めても良い

んだ！と思うことが出来ました。 

⚫ 自分も周りもメガシンカ！ 

⚫ 働くことにマイナスな感情を持たずに考えたら楽しく就活に

取り組めそう！ 

⚫ これらの会社に就職すると楽しく過ごせそう 

https://www.puff.co.jp/saiyo/members/hirahara/
https://docs.google.com/presentation/d/1Vvj6DmDTqvjn-aMboSm91psmjxcVwEC_pLTUNd3DkAI/edit?usp=sharing
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⚫ 就活、働くことが自分にとって楽しくするには自分の行動次

第 

⚫ 他の人の意見を聞いて、今まで自分の中にはあったかもし

れないけれど言語化のできていなかった部分が明確になっ

たり、新しい気づきがあってとても学びになりました。 

⚫ 同じ事柄を扱う際でも、人によって視点が異なるということ

を学びました。 

⚫ 働くことが社会とのつながりとなるという気づきがあった 

 

 

チェックアウト：社会人（チャット共有） 

⚫ 学生の熱量がハンパない！！ 

⚫ 価値観は百人百様 

⚫ 自分軸と他人軸、考え方次第で仕事の幅が広がると感じま

した。 

⚫ これからも人生を味わうために仕事する！ 

⚫ 今後は他人の人生を変えられるような人になりたい！ 

⚫ 自分の人生が輝いているなと感じる瞬間を増やしていきた

い 

⚫ 学生さんの積極性にびっくりしました！げんきもらいまし

た！  

⚫ たくさん怪我しても大丈夫 

⚫ 誰かのための行動で、結果自分も満足→お互いハッピー！ 

 

 

学生アンケート抜粋:  

⚫ とてもいいお話が聞けました！「もっと話したい！」という

人もたくさんいたので、終了後に自由に残れるような場が

あるとありがたいです。 

⚫ 職サークルに参加する前に比べて、前向きな気持ちになり

ました。意外と、社会人とも話の方とも話すことが出来る! 

⚫ 楽しみです。就活でであった職サークルの社会人の方たち

は皆さんほんとうにキラキラしていて素敵な方ばかりなの

で、私もそういう顔で働きたいと思っています。 

⚫ 様々な価値観や考え方に触れあうことができ、ブレイクアウ

トルームでの発言も、肩に力が入らないような環境づくりが

徹底されていたため。 

⚫ 働くことが待ち遠しいという気持ちです。どのような職種で

あれ、自分の意識次第でモチベーションややりがいは変わる

ということを知り、早く職に就くことでそのようなことを実

感したいと感じた。 

⚫ 私はお金があれば働かなくてもいいと思っているタイプの

人間ですが、このワークを通して、働くことで社会的地位を

生み出すことができ、自己肯定感にもつながり、自分が輝け

る場所になると思いました。 

⚫ 働く事に対しては、自分の感動を感じたい、感情を動かせ

る、価値を高められるとい点を満たせられると考えるとと

ても楽しみです。しかし、正直今までと全く違う重さの責任

があると思うと少し怖いなと言う気持ちもあります。 

⚫ 初めは生きるためにお金を得るという単純な考えを持って

いたのですが、今日のギャザリングを通じて人生を豊かに

するや自分だけでなく人の人生を変えるという意見を聞い

て、働くのは自分だけでなく他人のためになるものだと考

えさせられました。働くことにとてもワクワクしています。 

⚫ 社会人の方と本音で自分の考えていることや悩みを話すこ

とができたからです。 

 

社会人アンケート抜粋:  

⚫ 本日のワークを通して就活には本音で話せる場が少ないな

と感じた。1歩掘り下げて本音を引き出すことで見える学生

の魅力もあると気付いた。 

⚫ 学生も企業側もあまり壁が無く話せる雰囲気を作ってくだ

さり本心が聞けた気がします。 

⚫ 発表の中でこの方のこの言葉がよかったと、生き生きとお

話されていたので、しっかりと他者の言葉に耳を傾け、自分

のものにしようとしている方がたくさんいらっしゃると感じ

られました。 

⚫ 選考を受ける学生の気持ちを本音で聞けたり、他社様の事

例等も聞けたので自社の採用活動に取り入れたいと学びに

なりました。 

⚫ 取り繕うことなくストレートに意見を言っている様に見えま

した。笑顔も多かったです 

⚫ WEBでの開催だったため、WEB インターンシップの進行

において参考にしたいことがたくさんありました。また、た

くさんの学生さんとお話することができ、採用活動とは違っ

た場面で意見交換をすることができたので、非常に充実度

の高いセミナーでした。 

⚫ 自分を良く見せようとしている学生さんではなく、ありのま

まの学生さんと関わることができて、ホンネを聞くことがで

きて良かったです。 

⚫ ＜きれいごと＞を言ってしまうことに悩んだり、親御様との

関係について悩んだりと、学生の本音を聞くことができ新

鮮でした。社会人（私）と共通の悩みもあったので、皆で共有

しました。 

⚫ なかなか学生さんと踏み込んだ話をしてないと気付き、と

ても参考になりました。 

 

職サークルスタッフ感想コメント：  

■カミグチです。今年初めての学生×企業回！すごく充実した時

間でした！ 

トークテーマ②のディスカッションの中で衝撃を受けたことがあ

りました。それは「就職活動は、社会に出てお金を稼ぐための対

価。一人だけでお金を稼ぐのは大変。会社という力を借りてお金

を稼ごうとしているんだから、就職活動は大変で当然。」 

という話でした。就職活動が大変ということを受け入れつつも、

自分のためにも頑張るという意思を感じます。 

最近は売り手市場と呼ばれるようになり、私の時よりすごく客観

的に見れば内定を得る難易度は下がってきている気がします。 

https://www.puff.co.jp/saiyo/members/kamiguchi/
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"それでも一人一人に目を向けたら、その人自身はいろいろな葛

藤と戦って一生懸命その人なりに就職活動を進めている。" 

26卒採用で自社の採用に関わるうえで、この事実だけは忘れ

てはいけないな、と強く感じることができました。 

 

お知らせ： 

次回は 9/12（木）学生あり回：「well-being 幸せな生き方」で

す。次回も同様の規模になるでしょうか。よりスムーズに運営で

きるよう、テクニカルな改善も重ねてまいります！！ 

※社会人の皆さんは、是非自社の内定者、エントリー者さんのご

参加も大歓迎です。是非ご案内をお願いいたします。  

※次回は対面開催はございません。 

 

それでは、また！ 

  職サークル企画責任者 平原葉子 


